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         Al   Dirigente scolastico 

BARACCHINI Lucia 
        c/o I.C. G. TIFONI 

di PONTREMOLI (MS)  
e-mail: lucia.baracchini@gmail.com 
PEC: msic814005@pec.istruzione.it 

 
OGGETTO: richiesta di autorizzazione allo svolgimento di incarico aggiuntivo – riscontro 
 
 In riferimento alla Sua richiesta di autorizzazione inserita in piattaforma in data 07.06.2023 e sulla base 
di quanto descritto, concernente l'autorizzazione a svolgere l’attività di Project Manager; “Scuola 1.4 – Azione di 
prevenzione alla dispersione scolastica” CIP: M4C1I1.4-2022-981-P-22516- CUP: C14D22003570006- Titolo 
PONS4US - considerato che tale tipologia di incarichi rientra tra quelli previsti dall’art. 19, comma 3, del CCNL per 
l’Area V dell’11.04.2006, come modificato dal CCNL del 15.07.2010 e s.m.i. 
 

SI AUTORIZZA 

la S.V., in servizio presso I.C. G. TIFONI di Pontremoli (MS), a svolgere l’attività in premessa, da espletare nel rispetto 
della normativa vigente e di tutti i compiti inerenti alla funzione dirigenziale. 

Il nulla osta è rilasciato tenuto conto dei criteri di cui all’art. 53 del D.Lgs 165/2001 e all’art 19 CCNL Area V – dirigenti 
scolastici sottoscritto in data in data 15.07.2006, come integrato e rettificato dall’art 10 CCNL sottoscritto in data 
15.07.2010.  

Quest’Ufficio si riserva la facoltà di revocare in qualsiasi momento la presente autorizzazione, nel caso in cui 
vengano meno le condizioni previste dalla normativa vigente. 

L’Ufficio si riserva di comunicare se il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere 
introitato interamente dal dirigente scolastico o se il 20 % andrà versato nel conto dell'entrata del bilancio 
dell'amministrazione di appartenenza del dipendente per essere destinato ad incremento del fondo di produttività 
o di fondi equivalenti. 

     Il Dirigente 
Ornella Riccio 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 




		2023-06-16T07:41:21+0000
	RICCIO ORNELLA


		2023-06-16T10:24:32+0200
	protocollo




